
 

 

 

  

   

 

A PROPOS DE LA GIZ 

La Deutsche Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) est une organisation 

internationale du gouvernement allemand. Elle promeut 

le développement durable à travers des projets et 

services bilatéraux et multilatéraux de coopération 

technique, qui sont conjointement mis en œuvre avec les 

états partenaires. La GIZ opère sur tous les continents. 

CONTEXTE  

« Investir dans les jeunes entreprises en Afrique : 

Femmes entrepreneures en Afrique (IYBA WE4A) est un 

partenariat entre l’Union européenne (UE), l’Organisation 

des États d’Afrique, des Caraïbes et du Pacifique 

(OACPS) et le ministère fédéral allemand de la 

coopération économique et du développement (BMZ). 

IYBA WE4A, mis en œuvre par la GIZ, réunit l’expertise de 

ses partenaires pour créer une voie vers la réussite pour 

les femmes entrepreneures en Afrique sub-saharienne. 

Pour révéler tout leur potentiel, IYBA WE4A renforce les 

capacités commerciales, améliore l’accès aux services 

financiers et stimule les opportunités de croissance des 

femmes entrepreneures africaines dans les secteurs 

verts. 

IYBA WE4A est mis en œuvre dans 8 pays (Sénégal, 

Cameroun, Togo, Ouganda, Malawi, Kenya, Mozambique 

et Tanzanie) et est composé de quatre (4) axes : 

1. Démarrage ; 

2. Développement ; 

3. Expansion ; 

4. Connection. 

 

OBJECTIF 

Dans le cadre de la mise en œuvre des activités du IYBA 

WE4A, la GIZ lance le présent avis à manifestation 

d’intérêt en vue de procéder à l’identification et à la 

sélection de 10 structures d’accompagnement à 

l’entrepreneuriat (SAE) ayant prouvé leur expertise dans 

l’incubation, l’accompagnement des entrepreneures 

togolaises et intéressées à inclure dans leurs offres de 

développement de services (BDS) la dimension genre et 

durabilité. Il s’agira plus spécifiquement de renforcer les 

capacités des SAE sur le genre et la durabilité, et par la 

suite les accompagner à l’adaptation de leur BDS.  

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET POUR LA SELECTION DE STRUCTURES D’APPUI A 

L’ENTREPRENEURIAT(SAE) POUR BENEFICIER DE RENFORCEMENT DES CAPACITES 

SUR LE GENRE ET LA DURABILITE A TRAVERS LE PROJET ‘Investir dans les jeunes 

entreprises en Afrique : Femmes entrepreneures en Afrique’ (IYBA WE4A) 

 



 

  

PROCESSUS DE PARTICIPATION  

La participation au processus de sélection est ouverte 

aux SAE togolaises. Les entreprises intéressées et 

répondant aux conditions citées ci-dessous, peuvent 

envoyer leurs dossiers de candidature par écrit au 

courriel tg_serviceunit_quotation@giz.de. Il est 

impératif d’indiquer en objet du mail « n° B25-949-DS-

WE4A » uniquement. 

CONDITIONS D’ELIGIBILITE 

Cet avis est ouvert à toutes SAE des cinq (5) régions 

économiques du Togo.  Les critères minimums 

d'éligibilité sont : 

• Être une Structure d’accompagnement à 

l’entrepreneuriat (incubateur, accélérateur, 

pépinière) formelle au Togo. 

• Avoir des offres d’incubation ou 

d’accompagnement existantes et déjà 

implémentées.  

• Avoir déjà incubé ou accompagné au moins 20 

entrepreneurs dont des femmes entrepreneures 

• Être apte à adapter ses offres de services au 

genre et à la durabilité. 

• Disposer de deux formateur.trice.s et deux 

coachs pouvant suivre tout le processus, et 

disponibles à accompagner les entrepreneures 

bénéficiaires du projet si votre SAE est 

sélectionnée pour l’implémentation du BDS 

intégré. 

• Avoir déjà incubé des femmes entrepreneures 

ou des entrepreneurs dans le secteur vert serait 

un atout. 

• Être membre du RISAT (Réseau des Incubateurs 

et structures d’accompagnement du Togo) 

serait un atout 

• Les SAE peuvent postuler seules ou en 

groupement, avec un accord de groupement 

précisant les termes d’intervention.  

Les secteurs contribuant à la transformation verte, 

au sens du programme sont : 

• Secteur vert (agriculture durable, économie 

bleue, aquaculture, énergies renouvelables, 

économie circulaire, gestion des déchets, 

biomasse, écotourisme) 

• Secteur verdissant /écologisant (transport et 

logistique, construction) 

• Autres secteurs développant ou utilisant des 

procédés et produits verts ou écologiques 

(Recyclage et réutilisation des ressources, 

Protection et conservation des ressources 

naturelles, Énergies renouvelables, Efficacité 

énergétique, Réduction de l'empreinte carbone, 

Réduction et élimination de la pollution). 

A la suite du processus de sélection, une liste d’au 

moins 10 SAE sera retenue. Il est à noter que les SAE 

sélectionnées s’engagent à se faire accompagner 

par le programme dans le cadre de l’axe 2 du 

programme (le développement de l’écosystème 

entrepreneurial) avec des possibilités d’interactions 

avec les autres axes. 

A l’issue de la formation, les SAE participantes 

soumettront leur offre d’incubation intégrant le 

genre et les 3 meilleures offres selon les critères 

définis pourront bénéficier d’une subvention locale 

pour déployer la nouvelle offre auprès des 

entreprises bénéficiaires des appuis du programme.  

DOCUMENTS A FOURNIR POUR LE PROCESSUS DE 

SELECTION 

(1) Une lettre de manifestation d’intérêt sur 

votre papier entête, signée et cachetée 

suivant l’annexe1. 

(2) Fiche de candidature suivant l’annexe 3. 

(3) Une copie de la preuve de formalisation. 
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(4) Une preuve des accompagnements aux 

entrepreneures déjà réalisés (une liste des 

entreprises déjà incubées et des 

accompagnements dont elles ont bénéficié) 

(5) Une copie des offres de développement des 

entreprises (BDS) existantes. 

(6) Un mandat de représentation sur votre 

papier entête, signée et cachetée suivant 

l’annexe 2.  

 

SOUMISSION 

o L’absence de l’une des pièces (1) à (4) ci-dessus 

est éliminatoire. La pièce (6) est obligatoire 

lorsque le.la première responsable n’est pas 

disponible 

o La GIZ décline toute responsabilité si un dossier 

est disqualifié pour difficulté de compréhension  

o La soumission d’un dossier représente le 

consentement pour le traitement des 

informations par les services internes de la GIZ. 

Elle représente aussi un engagement à 

participer à l’appel à soumission des offres 

d’incubation intégrant le genre et à déployer la 

nouvelle offre auprès des entreprises 

bénéficiaires du programme selon les termes 

convenus avec la GIZ.  

o Délai de soumission : 03 septembre 2025

  



 

  

Annexe 1 

LETTRE DE MANIFESTATION D’INTERET 

 

N° du projet :    22.2025.9-139.00 

Intitulé de l’avis :       avis à manifestation d’intérêt pour la « la sélection de structures d’appui à l’entrepreneuriat (SAE) 

pour bénéficier de renforcement des capacités sur le genre et la durabilité » à travers le projet ‘Investir dans les 

jeunes entreprises en Afrique : Femmes entrepreneures en Afrique’ (IYBA WE4A) 

Soumissionnaire : « Indiquer la raison sociale » (comme écrit sur vos documents légaux) 

Au Bureau national de la GIZ à Lomé, 

Adresse : Rue des Flamants 

B.P. 1510 Lomé-Togo 

Tél. : (+228)22 21 64 49 

Fax : (+228)22 22 17 49  

E-mail : ................................... 

 

Madame, Monsieur, 

Après avoir examiné l’avis à manifester N° … et ses annexes : 

1. Nous avons pris connaissance des conditions de participation à ………………………………… et y souscrivons totalement 

2. En soumettant notre candidature, nous acceptons les conditions de participation 

3. Nous nous engageons, si notre dossier était pré-qualifié, à prendre toutes les dispositions pour la réussite de la 

mission y compris l’apport de notre contribution 

4. Nous comprenons que si nous ne sommes pas recontactés dans un délai de deux semaines (02 semaines), notre 

dossier n’a pas été retenu 

5. La GIZ ne rembourse aucun frais engagé par un candidat dans la présentation de sa manifestation d’intérêt 

6. Il est entendu que la GIZ peut annuler la présente procédure. 

 Daté du : .............................  

Signature : ............................ En qualité de   ......................................... 

Dûment autorisé à signer tout document administratif par rapport à la présente sélection pour et au nom 

de ................................................................................. 

 (Nom et adresse de la SAE en majuscules d’imprimerie) 

 (Cachet) 

  



 

  

Annexe 2 

LETTRE DE REPRESENTATION   

N° du projet :   22.2025.9-139.00 

Intitulé de l’avis :  avis à manifestation d’intérêt pour la « la sélection de structures d’appui à l’entrepreneuriat (SAE) 

pour bénéficier de renforcement des capacités sur le genre et la durabilité » à travers 

le projet ‘Investir dans les jeunes entreprises en Afrique : Femmes entrepreneures en 

Afrique’ (IYBA WE4A) 

Soumissionnaire : « Indiquer la raison sociale » (comme écrit sur vos documents légaux) 

Au Bureau national de la GIZ à Lomé, 

Adresse : Rue des Flamants 

B.P. 1510 Lomé-Togo 

Tél. : (+228)22 21 64 49 

Fax : (+228)22 22 17 49  

E-mail : ................................... 

Madame, Monsieur, 

Je soussignée, Madame) « Indiquer votre nom », agissant en qualité de xxxxxxxxxxxxx (…….) de la SAE « Indiquer le nom 

de la SAE », investit (Messieurs ou Mesdames) « Indiquer les noms de vos mandataires » des pouvoirs nécessaires lui 

permettant de prendre valablement toutes les décisions pertinentes concernant la collaboration avec la GIZ dans le cadre 

du renforcement des capacités des SAE. 

La représentation sera assurée de façon continue, hormis le cas de force majeure. 

Il est entendu que les décisions de ces personnes engagent le soumissionnaire 

Daté du : .............................  

Signature : ............................ En qualité de   ............................... .............. .............. 

Dûment autorisé à agir pour et au nom de  

............................................................................................................ .............. .............. 

............................................................................................................ .............. .............. 

 (Nom et adresse de la SAE en majuscules d’imprimerie) 

 (Cachet) 

  



 

  

Annexe 3 

FICHE DE CANDIDATURE POUR LA SELECTION DES SAE DANS LE CADRE DE LA MISE EN 

ŒUVRE DU IYBA WE4A AU TOGO 

I. Informations générales  

Veuillez renseigner les informations ci-dessous  

1. Nom complet de la SAE  :  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. Adresse physique de la SAE :  

3. Téléphone de la SAE :   

4. Email de la SAE (EN MAJUSCULES) :   

5. Nom et prénoms de la responsable (comme sur les documents légaux)  :………………………………………………………………………. 

6. Téléphone : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. Email (EN MAJUSCULES) : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

II. Informations détaillées 

1. Quel type d’accompagnement offre votre SAE :  

2. Décrivez brièvement votre processus d’accompagnement ou d’incubation : 

3. Décrivez brièvement les offres de services (BDS ) de votre SAE : ………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

4. Combien d’entrepreneures avez-vous déjà accompagné.e.s ou incubé.e.s ?  

Date Offre 

d’accompagnement 

d’entreprise / Projet  

Nombre 

d’entreprises 

accompagnées  

Nombre 

d’entreprises 

dirigées par 

femmes et par 

hommes   

(XX F/XX H) 

Incubation 

(Oui/Non) 

Durée de 

l’accompagnement 

      

      

      

 

5. Vers quel type d’entrepreneur.e.s vos offres d’incubation ou d’accompagnement sont-elles dirigées ? 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



 

  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

6. De combien de formateur.trice.s et coachs dispose votre SAE ?  ……………………………………………………….. 

7. A quelle date votre SAE a-t-elle été créée ?  (JJ/MM/AAAA) …………………………………………………… 

8. Votre SAE est-elle membre du RISAT ?  ☐Oui  ☐Non    

9. Votre SAE a-t-elle déjà suivi des formations sur le genre ou la durabilité ? 

 


